Leeringsnettverk i forbedringsarbeid

Fylkesmannen i Mere og Romsdal, hegskolene i fylket og Senter for Omsorgsforskning er
viktige stattespiller for Utviklingssentrene i deres padriverrolle for kompetanse — og
kvalitetsutvikling. I arbeidet med planlegging og gjennomfering av Laeringsnettverk i

forbedringsarbeid har disse stottespillerne deltatt med viktige bidrag.

Morgendagens omsorg (Stortingsmelding 29, 2012-2013) krever at vi tenker nytt innen
organisering og drift av helsetjenestene for & nd kravet om kvalitet i1 tjenestene med tilgjengelige
okonomiske og faglige ressurser. Fra 2014 ble det bestemt at det allerede eksisterende faglige
nettverket i fylket skulle suppleres med et "Learingsnettverk i forbedringsarbeid". Den enkelte
kommune fikk anledning til & seke om deltakelse. Sekerkommunene matte melde inn hvilke tema
de onsket & arbeide med samt melde pé tverrprofesjonelle team. Syv team fra Averey, Sunndal,
Surnadal, Molde, Giske, Kristiansund og Alesund deltar i dette leringsnettverket hvor de jobber

med folgende temaer 1 forbedringsarbeidet:

- Sykepleiedokumentasjon (to team)
- Legemiddelhandtering

- Holdningsarbeid

- Hverdagsrehabilitering

- Etisk refleksjon

- Brukerinvolvering og aktiv omsorg

Hensikt
Hensikten med deltakelse i leringsnettverket 1 forbedringsarbeid er:
- a skape forstéelse for forbedringsarbeid som prosess
- aetablere samarbeid om forbedringsarbeid i egen organisasjon

- & gjennomfore et konkret forbedringsarbeid i egen organisasjon



Metode

Laringsnettverket gjennomfores ved at teamene 1 fellesskap samles totalt fire ganger hvor de far
ressursforelesninger om forbedringsarbeid som metode. Mellom samlingene jobber teamene med
forbedringsarbeidene under veiledning av ulike fagpersoner fra hogskolene og Senter for
omsorgsforskning 1 Midt-Norge. Senter for omsorgsforskning skal 1 tillegg evaluere dette

prosjektet.

Forberedelse

= === )

samiing || samingene || samingene || samingene

| Samiine 1 | Samiing 2 | Sambing 3 | samiine 4 |




